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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo
Servicio Regional de Empleo y Formacion

4256 Extracto de la Resolucion de 27 de junio de 2023 de la Directora
General del Servicio Regional de Empleo y Formacioéon, por la
que se aprueba la convocatoria de subvenciones del programa
formas innovadoras de integracion laboral de personas con
discapacidad para el aifo 2023.

BDNS (Identif.): 705486

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/705486)

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones objeto de esta convocatoria,
las entidades sin fines de lucro, con centro de trabajo y actividad en la Regidn
de Murcia y cuyo objeto social esté directamente relacionado con la actividad
especifica a desarrollar:

Atencidon a personas con paralisis cerebral, personas con trastorno de la
salud mental, personas con discapacidad intelectual, personas con trastorno del
espectro del autismo o sensorial y personas con capacidad intelectual limite, en el
caso del subprograma de “Empleo con Apoyo”

Atencion a personas con discapacidad fisica y/u organica en el subprograma
de “Gabinetes de Orientacion e Insercion Laboral de personas con discapacidad”.

Y, ademads: Tengan suscrito un “Convenio de colaboraciéon con el Servicio
Regional de Empleo y Formacion en materia de empleo”, o haber obtenido con
anterioridad al 20 de agosto de 2015 (fecha de publicacién de la Orden de
3/8/2015 del Presidente del SEF, de modificacién de la orden de bases entonces
vigente), la autorizacién como agencia de colocacién por los Servicios Publicos
de Empleo, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1796/2010, de
30 de diciembre, por el que se regulan las agencias de colocacién y hubiesen
obtenido, en los tres ultimos afios inmediatamente anteriores a dicha publicacion,
subvencion del programa 2 (“Formas innovadoras de integracion laboral”),
aungue no tengan suscrito convenio de colaboracién con el SEF en materia de
empleo.

Segundo. Objeto.

1. Las modalidades de subvencién que se convocan corresponden al programa
formas innovadoras de integraciéon laboral de personas con discapacidad de la
Orden de bases, que consta de los subprogramas siguientes:

Empleo con apoyo.

Gabinetes de Orientacidn e Insercién Laboral de personas con discapacidad.
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2. La finalidad de las subvenciones que se convocan es la de facilitar
la insercion en el mercado laboral ordinario de las personas con discapacidad
”

mediante formas innovadoras de integracion laboral, como el “*empleo con apoyo
y los “gabinetes de orientacion e insercién laboral de personas con discapacidad”.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 20 de junio de 2022, de la Presidenta del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, de bases reguladoras del programa formas innovadoras de
integracion laboral de personas con discapacidad (BORM n° 145 de 25 de junio).

Cuarto. Financiacion.

1. Las subvenciones que se convocan seran financiadas con cargo al
presupuesto de gastos del SEF para el ejercicio 2023 y estaran financiados por el
Ministerio de Trabajo y Economia Social- Servicio Publico de Empleo Estatal, con
un crédito total 1.150.000,00 € distribuido en los siguientes subprogramas:

Subprograma - Empleo con Apoyo:

Partida 57.02.00.322A.485.09.

Proyecto - 032560230001.

Crédito - 800.000,00 €.

Subprograma - Gabinetes de Orientacion e Insercién Laboral de personas
con discapacidad:

Partida 57.02.00.322A.485.09.

Proyecto - 036143230001.

Crédito - 350.000,00 €.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.2 de la Orden de Bases, se

establece un crédito adicional de un millén de euros (1.000.000 €) cuando se
produzca un aumento del crédito derivado de:

Haberse presentado en convocatorias anteriores solicitudes de ayudas
relacionadas con el fomento de la insercidn laboral de personas con discapacidad
por importe inferior al gasto inicialmente previsto para las mismas, siempre que
se trate de convocatorias con cargo a los mismos créditos presupuestarios o
aquéllos cuya transferencia pueda ser acordada por el 6rgano competente.

Haberse incrementado el importe del crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una generacion, una ampliacion o una incorporacion de crédito.

Este aumento serd hecho publico, con caracter previo a la concesion,
mediante la oportuna resolucidon de la Direccién General del SEF en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, con indicacion de la cuantia que se afecta a la
presente convocatoria, sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para
presentar nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo cémputo de plazo para resolver.

Dicha afectacién queda condicionada a la efectiva incorporaciéon del
mencionado crédito y la habilitaciéon de la disponibilidad del crédito de la
correspondiente partida.

3. Las subvenciones concedidas no podran, en ningln caso, exceder del
limite de los créditos consignados en la presente convocatoria.

Quinto. Gasto subvencionables.

Tendran la consideracidon de gastos subvencionables los establecidos en el
articulo 9 de la Orden de bases:

NPE: A-080723-4256
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a) Gastos directos de personal: seran subvencionables los costes salariales
de los puestos de trabajo que realicen la actividad, incluidas la parte proporcional
de pagas extraordinarias y la indemnizacién por finalizacion del contrato temporal
y las cotizaciones a la Seguridad Social y por un tiempo de intervencidn de hasta
doce mensualidades, del personal técnico contratado, directamente relacionado
con las acciones previstas en este programa y con la titulacion e idoneidad
suficientes.

Los costes salariales subvencionables de este personal no podran exceder
de lo fijado en el Convenio Colectivo Sectorial que le sea de aplicacién o, en su
defecto, el Convenio Colectivo general de «Convenio colectivo general de centros
y servicios de atencién a personas con discapacidad», incluidos los acuerdos
de revisidn salarial para el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia dictados en desarrollo del citado Convenio colectivo general.

Para la determinacion del coste salarial, se tomaran las percepciones
econdémicas de los trabajadores por la prestacion de sus servicios, que
tengan esta naturaleza, segun lo previsto en el articulo 26 del Estatuto de los
Trabajadores, asi como las cotizaciones a la Seguridad Social.

b) Otros costes: Podra imputarse un maximo de un 10 por ciento de los
costes directos de personal técnico. En estos costes podran incluirse gastos del
personal de apoyo administrativo, gastos de desplazamientos de los técnicos,
gastos de difusion y publicidad, otros gastos generales tales como teléfono,
envios postales y suministro y cualquier otro gasto estrictamente necesario que
de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y
resulten estrictamente necesarios.

Cuando la entidad disponga de un numero de técnicos cuyas jornadas
laborales en total equivalgan, al menos, a las de tres técnicos a jornada completa,
podrd imputar hasta un 25 por ciento de los costes directos de personal técnico
para sufragar otros costes.

Sexto. Solicitudes.

De acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, la solicitud
de subvenciéon se formalizara en el modelo Unico de instancia establecido,
dirigidas al titular de la Direcciéon General del Servicio Regional de Empleo y
Formacion, firmada electrénicamente por el representante de la entidad, previa
cumplimentacién, y presentarse en la sede electrénica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (https://sede.carm.
es), través del procedimiento habilitado en la Guia de procedimientos y servicios
(nimero procedimiento 938- Formas innovadoras de integracion laboral de
personas con discapacidad).

Las solicitudes de subvencion electrénicas se firmaran en la forma prevista
en los articulos 10 y 12 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun.

La solicitud debera ir acompafada de documentos necesarios para acreditar
el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta Orden de bases y los que
se establezcan, en su caso, en la correspondiente convocatoria.

Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo
exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la unidad administrativa
instructora podra solicitar de forma motivada el cotejo de las copias aportadas
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por el interesado, en cuyo caso, podra requerirle la exhibicion del documento o
de la informacién original, de acuerdo con lo previsto en el articulo 28.5 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun, los interesados se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

Con la solicitud se acompafiara una declaracion responsable del solicitante
en el que manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos
exigidos para ser beneficiario de la subvencion.

En el caso de oposicién para acceder a los datos personales, con la
solicitud de subvencidn se deberd acompafiar los documentos que acrediten el
cumplimiento de los requisitos, asi como de las condiciones impuestas con motivo
de la concesion de la subvencion.

Cada entidad sdlo podra presentar una solicitud, independientemente del
subprograma que sea. En el caso de entidades que hayan obtenido subvencion en
el ano anterior, el importe a solicitar sera, como maximo, ese importe obtenido
mas un incremento del 25 por ciento sobre el mismo. Las demas entidades, el
importe a solicitar no podra superar el 10 por ciento del importe convocado del
subprograma correspondiente.

La falta de presentacion electrénica de la solicitud de subvencidon se podra
subsanar previo requerimiento de la Administracion en los términos establecidos
en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, considerandose a tales
efectos como fecha de presentacidon de la solicitud aquella en la que se realice la
subsanacion.

Séptimo. Procedimiento.

El procedimiento de concesién de las subvenciones convocadas se realizara
en régimen de concurrencia competitiva, y estara informado por los principios de
publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

Octavo. Plazo.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia. Cada entidad sd6lo podra presentar una solicitud,
independientemente del subprograma que sea.

Noveno. Otros datos.

Podran ser objeto de subvencidn, con cargo a la presente convocatoria, las
acciones subvencionables contempladas en los subprogramas “Empleo con apoyo
y “Gabinetes de Orientacion e Insercién Laboral de personas con discapacidad “,
realizadas entre:

"

El 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023, para el caso de entidades que ya
estuviesen ejecutando este programa en el ejercicio 2022.

El dia 1 del mes siguiente a la fecha de presentacién de la solicitud de
subvencion y el 31 de diciembre de 2023, cuando la entidad no hubiese ejecutado
este programa en el ejercicio inmediatamente anterior al de la convocatoria

Murcia, 27 de junio de 2023.—La Directora General del Servicio Regional de
Empleo y Formacioén, Maria Isabel Lépez Aragén.
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Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucion de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacién, por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones del programa Formas innovadoras de integracion laboral
de personas con discapacidad para el afio 2023.

Mediante Orden de la Presidenta del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, de 20 de junio de
2022, fueron aprobadas las bases reguladoras de subvenciones para el programa formas innovadoras
de integracion laboral de personas con discapacidad (BORM n2 145, de 25 de junio).

Segln se establece en el articulo 11 de la citada Orden, el procedimiento de concesién de las
subvenciones sera en régimen de concurrencia competitiva, y estara informado por los principios de
publicidad, transparencia, objetividad e igualdad y no discriminacién y se iniciara de oficio mediante
la aprobacidn de la correspondiente resolucidon de convocatoria por la Directora General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y en uso de las atribuciones que
me confieren los articulos 10.1 de la citada Ley 7/2005, y 5.4 del Decreto 130/2005, de 25 de
noviembre, por el que se establece la estructura orgdnica del Servicio Regional de Empleo y
Formacion.

Dispongo:

Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar la ejecucion de los programas de
formas innovadoras de integracién laboral de personas con discapacidad, correspondiente al
ejercicio 2023.

Primero. - Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la Orden de 20 de junio de 2022, de la
Presidenta del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, de bases reguladoras del programa formas
innovadoras de integracion laboral de personas con discapacidad (BORM n2 145, de 25 de junio), en
lo sucesivo Orden de bases.

Segundo. - Objeto y finalidad.
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1. Las modalidades de subvencién que se convocan corresponden al programa formas innovadoras
de integracién laboral de personas con discapacidad, de la Orden de bases, que consta de los
subprogramas siguientes:

- Empleo con apoyo.

- Gabinetes de Orientacion e Insercidn Laboral de personas con discapacidad.

2. Lafinalidad de las subvenciones que se convocan es la de facilitar la inserciéon en el mercado laboral
ordinario de las personas con discapacidad mediante formas innovadoras de integracion laboral,
como el “empleo con apoyo” y los “gabinetes de orientacidén e insercién laboral de personas con
discapacidad”.

3. La actividad subvencionada consiste en la realizacién de acciones basadas en técnicas de busqueda
de empleo, de orientacién laboral, de acompafnamiento a la insercién y de ayudas al empleo, con
personas con discapacidad que se encuentren desempleadas e inscritas en las oficinas de empleo del
Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia. Igualmente se podrdn destinar
ayudas a estas entidades para el acompafamiento individualizado en el puesto de trabajo de las
personas con discapacidad con especiales dificultades de insercién laboral, descritos en el articulo
2.3 de la orden de bases, que hubiesen sido insertados mediante este programa.

Tercero. - Ambito Temporal.
Podran ser objeto de subvencidn, con cargo a la presente convocatoria, las acciones subvencionables
contempladas en los subprogramas “empleo con apoyo” y “gabinetes de orientacion e insercion
laboral de personas con discapacidad”, realizadas entre:
- El 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023, para el caso de entidades que ya estuviesen
ejecutando este programa en el ejercicio 2022.
- Eldia 1 del mes siguiente a la fecha de presentacion de la solicitud de subvencion y el 31 de
diciembre de 2023, cuando la entidad no hubiese ejecutado este programa en el ejercicio
inmediatamente anterior al de la convocatoria.

Cuarto. - Financiacién.

1. Las subvenciones que se convocan seran financiadas con cargo al presupuesto de gastos del SEF
para el ejercicio 2023 y estaran financiados por el Ministerio de Trabajo y Economia Social- Servicio
Publico de Empleo Estatal, en la forma indicada en los apartados siguientes.

2. Se imputan a la presente convocatoria, con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Regional
de Empleo y Formacién: (SEF) los siguientes créditos:

Financiacion
Subprograma Partida Proyecto Crédito € (%)
MTES
Empleo con Apoyo 57.02.00.322A.485.09 | 032560230001 800.000,00 € 100
Gabinetes de Orientacion e Insercion Laboral | o ) 6 3554 485 09 | 036143230001 | 350.000,00 € 100
de personas con discapacidad
Total.... | 1.150.000,00 €

- Partida: partida presupuestaria correspondiente al ejercicio 2023.

- Proyecto: cddigo de proyecto presupuestario.

— Cuantia: cuantia en euros que se afecta a la convocatoria.

— Financiacidon: Distribucidn de cantidades aportadas por el Ministerio de Trabajo vy
Economia Social-SEPE.




3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.2 de la Orden de Bases, se establece un crédito
adicional de un millén de euros (1.000.000 €) cuando se produzca un aumento del crédito derivado
de:

- Haberse presentado en convocatorias anteriores solicitudes de ayudas relacionadas con
el fomento de la insercion laboral de personas con discapacidad por importe inferior al
gasto inicialmente previsto para las mismas, siempre que se trate de convocatorias con
cargo a los mismos créditos presupuestarios o aquéllos cuya transferencia pueda ser
acordada por el 6rgano competente.

- Haberse incrementado el importe del crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una generacién, una ampliacidn o una incorporacidon de crédito.

Este aumento sera hecho publico, con caracter previo a la concesiéon, mediante la oportuna
resolucién de la Direccion General del SEF en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia, con indicacion
de la cuantia que se afecta a la presente convocatoria, sin que tal publicidad implique la apertura de
plazo para presentar nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo cémputo de plazo para resolver.

Dicha afectacion queda condicionada a la efectiva incorporacién del mencionado crédito y la
habilitacidn de la disponibilidad del crédito de la correspondiente partida.

3. Las subvenciones concedidas no podran, en ningln caso, exceder del limite de los créditos
consignados en la presente convocatoria.

Quinto. - Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones objeto de esta convocatoria, las entidades sin fines
de lucro, con centro de trabajo y actividad en la Regidon de Murcia y cuyo objeto social esté
directamente relacionado con la actividad especifica a desarrollar:

a) Atencidn a personas con paralisis cerebral, personas con trastorno de la salud mental,
personas con discapacidad intelectual, personas con trastorno del espectro del autismo o
sensorial, en el caso del subprograma de “Empleo con Apoyo”

b) Atencién a personas con discapacidad fisica y/u orgénica en el subprograma de “Gabinetes
de Orientacidn e Insercion Laboral de personas con discapacidad”.

Y, ademas:
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- tengan suscrito un “Convenio de colaboracién con el Servicio Regional de Empleo vy
Formacién en materia de empleo”, o

- haber obtenido con anterioridad al 20 de agosto de 2015 (fecha de publicacion de la Orden
de 3/8/2015 del Presidente del SEF, de modificacion de la orden de bases entonces vigente),
la autorizacién como agencia de colocacidon por los Servicios Publicos de Empleo, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre, por el que
se regulan las agencias de colocaciéon y hubiesen obtenido, en los tres ultimos afios
inmediatamente anteriores a dicha publicacidn, subvenciéon del programa 2 (“Formas
innovadoras de integracion laboral”), aunque no tengan suscrito convenio de colaboracién
con el SEF en materia de empleo.

2. Serarequisito imprescindible que las entidades beneficiarias cuenten con, al menos, un orientador
o una orientadora laboral en el equipo de profesionales que se contraten para este programa.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

3. Si la entidad solicitante fuere titular de un Centro Especial de Empleo, la organizacion y desarrollo
del proyecto, serd ajena a la actividad y organizacién del referido centro que no podra quedar
implicado en modo alguno en dicho proyecto.

] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-1a155¢95-14ce-ff66-cdd7-0050569b34e7
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Sexto. - Requisitos generales para ser beneficiario de la subvencién.
1. Seran requisitos generales para obtener la condicidn de beneficiario de las subvenciones previstas
en la presente resolucion, los establecidos en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular:
- Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Tributaria de la Regidon de Murcia.
- Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria.
- Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones ante la Tesoreria General de
la Seguridad Social.
Los citados requisitos deberan acreditarse ante el érgano concedente, en todo caso, en el momento
anterior a dictarse la propuesta de resolucion de concesion.

2. Asumir el compromiso de cumplimiento del apartado VI del Cédigo de Conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Regidon de Murcia, aprobado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021 (BORM n2 23 de 29 de enero de 2022).

Séptimo. - Incompatibilidad con otras ayudas o subvenciones.

1. El importe de las subvenciones no podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones o ayudas otorgadas para la misma finalidad por otras Administraciones
Publicas o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste total de la
actividad subvencionada.

2. Las entidades que obtuvieren subvencién para el programa “Empleo con apoyo” no podrdn
obtener las subvenciones previstas para el subprograma “Gabinetes de Orientacion e Insercion
Laboral de personas con discapacidad” y viceversa.

3. Estas ayudas seran incompatible con aquellos programas en el que la actividad a subvencionar sea
la de informacién laboral y profesional, activacidn, prospeccién, orientacidn, incluidas las tutorias
individualizadas, asi como apoyo activo a la insercion laboral realizada con personas desempleadas,
tanto a nivel personal como en grupo, y que sean subvencionados por la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia.

Octavo.- Gastos subvencionables.
Tendran la consideracion de gastos subvencionables los establecidos en el articulo 9 de la Orden de
bases:

a) Gastos directos de personal: seran subvencionables los costes salariales de los puestos de trabajo
gue realicen la actividad, incluidas |a parte proporcional de pagas extraordinarias y la indemnizacion
por finalizacidn del contrato temporal y las cotizaciones a la Seguridad Social y por un tiempo de
intervenciéon de hasta doce mensualidades, del personal técnico contratado, directamente
relacionado con las acciones previstas en este programa y con la titulacion e idoneidad suficientes.
Los costes salariales subvencionables de este personal no podran exceder de lo fijado en el Convenio
Colectivo Sectorial que le sea de aplicaciéon o, en su defecto, el Convenio Colectivo general de
«Convenio colectivo general de centros y servicios de atencidn a personas con discapacidad»,
incluidos los acuerdos de revision salarial para el ambito de la Comunidad Autdnoma de la Region de
Murcia dictados en desarrollo del citado Convenio colectivo general.

Para la determinacidn del coste salarial, se tomaran las percepciones econémicas de los trabajadores
por la prestacién de sus servicios, que tengan esta naturaleza, segun lo previsto en el articulo 26 del
Estatuto de los Trabajadores, asi como las cotizaciones a la Seguridad Social.
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b) Otros costes: podra imputarse un maximo de un 10 por ciento de los costes directos de personal
técnico. En estos costes podrdn incluirse gastos del personal de apoyo administrativo, gastos de
desplazamientos de los técnicos, gastos de difusién y publicidad, otros gastos generales tales como
teléfono, envios postales y suministro y cualquier otro gasto estrictamente necesario que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y resulten estrictamente
necesarios.

Cuando la entidad disponga de un nimero de técnicos cuyas jornadas laborales en total equivalgan,
al menos, a las de tres técnicos a jornada completa, podra imputar hasta un 25 por ciento de los
costes directos de personal técnico para sufragar otros costes.

Noveno. -Procedimiento de concesion

1. Régimen de concesidn. El procedimiento de concesidn de las subvenciones reguladas en la Orden
de bases sera el de régimen de concurrencia competitiva, mediante el cual se realizard una
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer la prelacidn entre ellas de acuerdo
con los criterios de valoracidn establecidos en el articulo 14 de la orden de bases.

Dicho procedimiento estard informado por los principios de objetividad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad, concurrencia, no discriminacién, eficacia en el cumplimiento de los objetivos y
eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

2. En el supuesto de que, cerrado el plazo de presentacion y recibidas todas las solicitudes de
subvencidn, el crédito disponible bastase para atender la totalidad de las solicitudes presentadas, no
serd preciso proceder a la baremacién de los expedientes ni a la comprobacion de los documentos
cuya Unica finalidad fuese acreditar la puntuacién en el correspondiente baremo.

3. El procedimiento de concesién se iniciara de oficio mediante resolucién de convocatoria aprobada
por la persona titular de la Direccidon General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, en la que
debera figurar el contenido minimo establecido en el articulo 17.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, que se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y un extracto de
la misma en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

4. Excepcionalmente, el 6rgano competente podra proceder al prorrateo entre los beneficiarios de
la subvencién del importe global maximo destinado a las subvenciones.

Décimo. - Presentacion de solicitudes

De acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento Administrativo
Comun de la Administraciones Publicas, la solicitud subvencion se formalizaran en el modelo Unico
de instancia establecido, dirigidas al titular de la Direccién General del Servicio Regional de Empleoy
Formacidn, firmada electronicamente por el representante de la entidad, previa cumplimentacion, y
presentarse en la sede electrdnica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia (https://sede.carm.es), través del procedimiento habilitado en la Guia de
procedimientos y servicios (numero procedimiento 938- Formas innovadoras de integracion laboral
de personas con discapacidad).

2. Las solicitudes de subvencion electrdnicas se firmaran en la forma prevista en los articulos 10y 12
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun.

3. La solicitud debera ir acompafiada de documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de
los requisitos establecidos en esta Orden de bases y los que se establezcan, en su caso, en la
correspondiente convocatoria.

Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas
derivadas de la calidad de la copia, la unidad administrativa instructora podra solicitar de forma
motivada el cotejo de las copias aportadas por el interesado, en cuyo caso, podra requerirle la
exhibicion del documento o de la informacidn original, de acuerdo con lo previsto en el articulo 28.5
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.


https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=938&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=938&IDTIPO=240&RASTRO=c672$m#seccion-basica
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=938&IDTIPO=240&RASTRO=c672$m#seccion-basica
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4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun, los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los
documentos que presenten.

5. Con la solicitud se acompafiard una declaracién responsable del solicitante en el que manifieste,
bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos exigidos para ser beneficiario de la
subvencidn.

6. En el caso de oposicién para acceder a los datos personales, con la solicitud de subvencién se
deberd acompafiar los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos, asi como de las
condiciones impuestas con motivo de la concesidon de la subvencion.

7. Cada entidad sélo podra presentar una solicitud, independientemente del subprograma que sea.
En el caso de entidades que hayan obtenido subvencidn en el afio anterior, el importe a solicitar ser3,
como maximo, ese importe obtenido mds un incremento del 25 por ciento sobre la misma. Las demas
entidades, el importe maximo a solicitar no podra superar el 10 por ciento del crédito convocado del
subprograma correspondiente.

8. La falta de presentacidn electrénica de la solicitud de subvencién se podrd subsanar previo
requerimiento de la Administracidn en los términos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, considerdndose a tales efectos como fecha de presentacién de la solicitud aquella
en la que se realice la subsanacion.

Décimo primero. - Plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacién de solicitudes serd de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacidn del extracto de esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia. Si en el mes
de vencimiento no hubiera dia equivalente a aquel en que comienza el cdmputo, se entendera que
el plazo expira el ultimo dia del mes.

La solicitud debera presentarse acompanada de los documentos relacionados en el Anexo |.
Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas
derivadas de la calidad de la copia, la unidad administrativa instructora podra solicitar de forma
motivada el cotejo de las copias aportadas por el interesado, en cuyo caso, podra requerirle la
exhibicion del documento o de la informacidn original, de acuerdo con lo previsto en el articulo 28.5
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Subsanacion. De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.5 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la CARM cuando la solicitud presentada no reuina los requisitos exigidos en la
orden de bases y en esta convocatoria, la unidad administrativa requerira al solicitante para que en
el plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de
que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Décimo segundo. - Instruccion

1. El érgano para ordenacién e instruccion del expediente sera la Subdireccion General de Empleo,
siendo la unidad administrativa instructora del procedimiento la Seccidon de Atencién a Colectivos
Desfavorecidos, que formara un expediente diferente con cada solicitud recibida, y emitird informe
relativo al cumplimiento de los requisitos exigidos en la orden de bases para ser beneficiario que sera
elevado a la Comisién de Evaluacidn.

2. La Comisidn de Evaluacidn estard formada por:
a. Presidente: el titular de la Subdireccién General de Empleo del SEF.
b. Vocales: el Jefe de Servicio de Fomento de Empleo y el Jefe de la Seccidn de Atencidn a
Colectivos Desfavorecidos o un Técnico de la misma Unidad que, ademas, actuard como
Secretario.
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La Comision de Evaluacion se regira por lo dispuesto para los érganos colegiados en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre. Correspondera a la Direccién General del SEF designar los suplentes necesarios para
gue pueda constituirse la comision de evaluacién, en los supuestos de vacante, ausencia,
enfermedad, o cualquier otra causa.

3. Propuesta de resolucion provisional. A la vista del expediente, y en su caso, del informe elaborado
por la Comision de Evaluacién, la unidad instructora, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
18.4 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia efectuard la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que serd
notificada a los interesados, en la forma establecida en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun, o en la forma que se establezca en la
correspondiente convocatoria, otorgandoles un plazo de diez dias para que efectien las alegaciones
que estimen oportunas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18.6 de la citada Ley 7/2005, las propuestas de resolucién
no crean derecho alguno a favor del beneficiario de la propuesta, frente a la Administracién, mientras
no se le haya notificado la resolucién de concesion.

4. El trdmite de audiencia descrito en el apartado anterior no es necesario cuando no sean tenidos
en cuenta otros hechos o documentos distintos a los aportados por el beneficiario, en este caso la
propuesta de resolucion provisional tendra el caracter de definitiva, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 18.4 de la Ley 7/2015, de 18 de noviembre.

Por el contrario, el tramite de audiencia serd preceptivo cuando la propuesta de resolucidon de
concesion difiera de lo solicitado por el interesado, y/o se condicione a la modificacion del proyecto
presentado y se estara a lo dispuesto en el articulo 15 de la orden de bases.

Décimo tercero. - Criterios objetivos de prelacion y baremacion.

1. Con la finalidad de determinar las solicitudes que seran subvencionadas en el caso de que las
disponibilidades presupuestarias no bastasen para atender todas las solicitudes, se establecen los
siguientes criterios de baremacion:

a. Experiencia en programas de empleo con apoyo en los cinco ultimos anos, 1 punto por afio.
Para considerar esta experiencia, las entidades deberan presentar un certificado del
organismo concedente de la subvencion, donde constara la denominacién del proyecto
aprobado y el periodo concedido. En el caso de que el Organismo concedente sea el SEF, no
serd necesario la presentacién de este documento, que lo valorara de oficio.

b. Relacion Coste/Eficiencia de la entidad solicitante en el desarrollo de programas de empleo
con apoyo subvencionados por el SEF segun lo regulado en la orden de bases, teniéndose en
cuenta el ultimo afio del que se disponga de esta informacién dentro de un periodo de 2 afios
anteriores al de la convocatoria.

Se utilizara el cociente resultante de dividir las inserciones por el importe de la subvencion
obtenida en ese periodo y multiplicado por diez mil. Cuando las personas insertadas sean de
un grado de discapacidad del 65 por ciento 0 mds, se computaran como tres inserciones de
personas con un grado de discapacidad inferior.

c. Numero de personas atendidas en el afio natural inmediatamente anterior que estén
recogidas en el Programa de Orientacién Laboral (POL).

La puntuacién se obtendra de multiplicar el coeficiente que se obtenga de dividir 20 entre el
numero total de las personas con discapacidad atendidas por todas las entidades
participantes en la correspondiente convocatoria, por el nimero de personas con
discapacidad atendida por la entidad.

d. Numero de atenciones realizadas por los orientadores en el afio anterior y que estén
recogidas en POL.
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La puntuacién se obtendra de multiplicar el coeficiente que se obtenga de dividir 20 entre el
numero total de atenciones realizadas por todas las entidades participantes en la
correspondiente convocatoria, por el nimero de atenciones realizadas por la entidad.

e. Memoria. Se valorard la descripcién detallada de las actividades a realizar, la especificacion
clara de los cdlculos de salarios del personal técnico, etc., con un maximo de 5 puntos.

f. Que la entidad esté declarada de utilidad publica, 5 puntos.

2. En caso de que aplicados los criterios anteriores se produzcan empates, se otorgard prioridad a la
entidad que hubiese obtenido mayor puntuacion en el apartado b) y seguidamente el que hubiese
obtenido mayor puntuacién en el apartado d) y seguidamente en el apartado c). Si aun asi se
mantuviese situaciones de empate, se aplicard segun la fecha mas temprana de presentacion de las
solicitudes.

Décimo cuarto. - Reformulacién de las solicitudes.
1. Las subvenciones que se otorguen podran atender total o parcialmente los importes econédmicos
solicitados y/o condicionarse a la modificacion del proyecto presentado.

2. En el caso de que la subvencidn propuesta no cubra la totalidad de la solicitud, y/o se condicione
a la modificacién del proyecto presentado, se notificara a la entidad solicitante de dicha
circunstancia.

3. Cuando en la propuesta de resolucién de concesidn se haga constar que la subvencién concedida
no alcanza la totalidad de lo solicitad y/o se condicione a la modificacidn del proyecto presentado, la
entidad solicitante dispondrd de un plazo de 10 dias desde la notificacion de la propuesta de
resolucién provisional de concesidon para comunicar su aceptacidon, mediante escrito dirigido a la
persona titular de la Direccion General del SEF que debera ser presentado a través de la sede
electrénica de la CARM, mediante el formulario “Otros tramites” del procedimiento 938.

4. Transcurrido el plazo citado en el apartado anterior sin que se haya presentado dicha aceptacién,
se tendrd a la entidad solicitante desistida de su solicitud.

5. En su escrito de aceptacion, la entidad solicitante podra proponer la modificaciéon del proyecto
para su adaptacién a las condiciones sefialadas en la notificacion a la que se hacer referencia en el
apartado 3.

6. Una vez comunicada la aceptacion, el SEF procederda a dictar la resolucion de concesidn
correspondiente. En el caso de que se hubiese propuesto la presentacion del proyecto modificado y
adaptado, el plazo maximo para presentarlo serd de 30 dias a contar desde la notificacidon de la
resolucién de concesion. Transcurrido dicho plazo, de no haberse presentado el proyecto modificado
o de no adaptarse el presentado a las condiciones sefialadas en la propuesta de resolucién de
concesion condicionada, se considerara, a efectos de su justificacién, la totalidad del proyecto
inicialmente presentado.

Décimo quinto. - Resolucion.

1. Contenido de la resolucién. La persona titular de la Direccidn General del Servicio Regional de
Empleo y Formacidn, a propuesta del érgano instructor, dictara resolucion motivada por la que se
concederd o denegara la subvencion solicitada. La resolucién de concesidon contendra los datos de
identificacion del beneficiario, la cuantia de la subvencion y los compromisos asumidos por el
beneficiario.

2. Plazo para dictar resolucion. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion serd de seis
meses contados desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada a través de la sede electrénica.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa, el interesado podra
entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, de conformidad con lo establecido en



el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin que ello exima a la Administracién de la
obligacion legal de resolver.

3. Notificaciéon. Las notificaciones electrdnicas se realizardn en la Direccidn Electrénica Habilitada
(DEHU), conforme a lo establecido en la Orden de 28 de octubre de 2016, de la Consejeria de
Hacienda y Administracidén Publica, por la que se disponen los sistemas de notificacidn electrdnica en
la administracién publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM de 12 de
noviembre).

En dicho acto administrativo se hara constar que la resolucidon no agota la via administrativa y que es
susceptible de recurso de alzada ante la persona titular de la Presidencia del SEF, segln lo dispuesto
en el articulo 23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacion del citado organismo.

LA DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION
(Documento firmado electrénicamente)

Fdo. Maria Isabel Lépez Aragdn
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ANEXO |
DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD

- Los modelos referidos en el presente Anexo pueden ser descargados en el portal de Empleo
y Formacion de la Region de Murcia, www.sefcarm.es. o desde la sede electrdnica de la
CARM www.sede.carm.es -numero de procedimiento 938.

- Las solicitudes de subvencién deberan ir acompanadas, de acuerdo con las circunstancias
gue concurran en cada caso, de la documentacion que se resefia a continuacion:

SUBPROGRAMAS DE EMPLEO CON APOYO Y
GABINETES DE ORIENTACION E INSERCION LABORAL

Documentacion especifica a presentar por las entidades promotoras:

1. Certificado expedido por la entidad bancaria donde la entidad solicitante desee domiciliar el
abono de la subvencion, en el que deberan constar el Codigo Internacional de Cuenta Bancaria
(IBAN) y el Cédigo de Identificacidn Fiscal (CIF).

ma se muestran en los recuadros.

50569h34e7

2. Del personal técnico debera acompanfiarse curriculum profesional del trabajador firmado por el
interesado y documentacion acreditativa de su titulacién.

3. Convenio suscrito con el SEF en materia de empleo (o, Autorizacién como Agencia de colocacion,
en su caso).

4. Autorizacion a datos personales del personal Técnico contratado.
(Anexo Il - https://dexel.carm.es/documentos/938/Autorizacion%20tecnicos%20938.docx)

5. Anexo con la relacién de técnicos adscritos al programa, donde conste: nombre y apellidos, DNI,
titulacién académica, contrato de trabajo, periodo de adscripcion al programa, porcentaje de
dedicacién, categoria e importe de salario imputado al programa.

(Anexo Il - https://dexel.carm.es/documentos/938/ANEX0%20RELACION%20TECNICOS-
CALCULO%20COSTES.xIsx)

6. Memoria descriptiva del proyecto de “Empleo con apoyo” o “Gabinetes de Orientacion e
Insercién Laboral de personas con discapacidad “, acompafiada de presupuesto ajustado para
cada uno los apartados de gastos admitidos. Con respecto al coste de personal, se indicara por
cada uno de los Técnicos previsto contratar o adscribir a este programa, la siguiente informacién:

- Salario base.

- Complementos Salariales, con el detalle de cada uno de los aplicados.

- Complementos no salariales, con el detalle de cada uno de los aplicados.

- P.P. extraordinaria.

- Grupo de cotizacion.

- Base de cotizacion.

- Tipo de cotizacion.

- Cuota patronal Seguridad Social.

- Tipo de Jornada, o en su caso, porcentaje de jornada dedicada al programa.

— Del Convenio Colectivo aplicado se acompafiaran las correspondientes Tablas Salariales.
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ANEXO Il

AUTORIZACION ACCESO A DATOS PERSONALES

E2E .Formas mnovadoras o integracion laboral de persenas oon discapasidad (SCAAA0ILY

1. Igentificazion

Julisl] can DNUNEE e nacionalidad y con damiciio en , Municigia da codigo pastal
prowincia de

2. Datos relativos al acceso a los datos personales

En aplicacion oel arliculn 23 de |a Ley 3592015, d2 1 de oclubee, del Procadimienta Administratho Camin de las
Bdministracicnes Plbicas, el drgano saminivativa compesente cansullsra o recabars por medios elecionicos, ks da%05
relacianadas @ contnuacian, Salvg qua S 0pONga A 18 consuka.

) Ma 0PONGO* 3 13 consults 52 IDENTIDAD,
0] Ma 0PONGO* & la consults o2 VIDA LABORAL y
] Me OPONGO* & 13 cansults g2 TITULACION ACADEMICA

{*) En &l caso da OPOSICION & gua &l Ongano sdministrasv compslents consule U obianga |os mencionados oatos y
documenins, QUEDD OBELIGADD A APORTARLOS al procedimienta

Fao:

27/06/2023 11:34:49 |

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-1a155¢95-14ce-ff66-cdd7-0050569h34e7
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Catugoria Produalonia

FECHA
G Cartraciin
a1

Nomibre y Apsilidos
Fombra y Apaicce.
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